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	问题4、报告期末，公司应收账款余额3.55亿元，坏账准备余额5,860.64万元，坏账准备计提比例为16.51%。请补充说明公司前五大应收账款明细、账龄、客户是否为关联方、客户合作年限、截至本函发出日的回款情况等，结合客户信用风险特征、同行业可比公司计提情况等补充说明公司坏账准备计提的合理性。请年审会计师进行核查并发表明确意见。
	一、请补充说明公司前五大应收账款明细、账龄、客户是否为关联方、客户合作年限、截至本函发出日的回款情况等
	二、结合客户信用风险特征、同行业可比公司计提情况等补充说明公司坏账准备计提的合理性
	问题5、报告期末，公司其他应收款中“备用金及往来款”余额2,123.70万元，其他应付款中“往来款”余额1,367.89万元。请补充说明前述往来款项的构成明细、形成的原因、交易对手方、是否为关联方、账龄、截至本函发出日的结转情况、仍未结转（如有）的原因。请年审会计师进行核查并发表明确意见。
	一、其他应收款中“备用金及往来款”余额2,123.70万元构成明细、形成的原因、交易对手方、是否为关联方、账龄、截至本函发出日的结转情况、仍未结转的原因
	雷曼光电其他应收款中“备用金及往来款”主要包括涉诉款项1,531.34万元、员工备用金246.73万元、社保公积金147.68万元、经营往来代付款141.45万元、代收代付运费13.26万元及其他款项43.23万元。公司根据其他应收款形成的原因、账龄、预期损失率等进行坏账准备的计提，对应收款项收回较困难的情况，单项计提坏账准备，确保其他应收款坏账准备计提充分适当。
	在审计过程中，我们执行了询问、检查、函证等程序，对主要款项询问企业管理人员、检查款项形成的原始凭证、检查期后款项结转凭证、选取主要往来余额进行发函确认、向律师了解案件进展情况等。在执行计划审计程序后，我们获取了充分适当的审计证据，认为雷曼光电2019年期末其他应收款中“备用金及往来款”余额未见异常，坏账准备计提合理。
	二、其他应付款中“往来款”余额1,367.89万元构成明细、形成的原因、交易对手方、是否为关联方、账龄、截至本函发出日的结转情况、仍未结转的原因

